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Motifs foliaires tropicaux

Les photographies du professeur Peter O. Baumgartner
montrent des symétries et des motifs répétitifs du regne
végétal. Elles ont été présentées pour la premiére fois a
un large public en septembre 2006, a la «Maison des
sciences». Des détails a la page 13.

Vous pouvez admirer quelques-unes des photos expo-
seées aux pages 5a 11.



«Qu’est-ce qui fait la différence entre une
académie dessciences et]’association des
maitres bouchers?», m’a demandé il y a
deux ans une politicienne fédérale en
vue, qui a aussitdot donné sa réponse:
«Rien! Les deux sont des associations pro-
fessionnelles qui défendent uniquement
leurs intéréts».

Faute de connaissances sur l’associa-
tion des maitres bouchers, j’ai renoncé
a donner la répartie, mais ai bien ima-
giné quelles étaient les conclusions non
exprimées de mon interlocutrice:

Les Académies doivent se financer uni-
quement par les cotisations de leurs membres.
Dans le dialogue avec la société, elles sont par-
tiales. Leurs projets de détection avancée et leurs
expertises n’ont d’autre but que de procurer du
travail a des universitaires au chémage et leurs di-
rectives éthiques font obstacle a I'innovation et di-
minuent les plus-values économiques.

De tels messages appartiennent a la hiérarchie po-
litique de l’esprit du temps. La politique scientifi-
que, partie de la politique de formation, est une
subdivision de service de I’économie nationale.
Une société qui s’appuie sur la science a besoin
d’institutions qui appréhendent cette derniere
dans le contexte de I’évolution culturelle. En se ré-
férant a ce que nous savons de I'histoire de I’hu-
manité, il y a lieu d’émettre la these que les socié-
tés qui ont été, sont et seront aptes a améliorer la
condition humaine sont celles qui savent mainte-
nir un bon équilibre entre la promotion des for-
ces créatives et I’'approvisionnement nécessaire en
«denrées en tous genres».

En concevant comme tiche fondamentale de no-
tre Académie, de prendre soin des sciences natu-
relles en tant que bien culturel, nous entendons
rendre un service vital a la société dans sa totalité
et non pas seulement a I'une de ses subdivisions.
Nos biens culturels sont 1’élément créateur dans
I’expérience et 'organisation du monde au moyen
de la science.

Les sciences naturelles sont-elles un bien culturel?

Mais dans des sociétés démocratiques, nous ne
sommes crédibles dans cette compréhension de
notre role de scientifiques que si nous fournissons
aussi des prestations dans la tradition du volonta-
riat. Uargent du contribuable sert principalement
a payer les salaires de nos collaboratrices et colla-
borateurs d’état-major, qui rendent le travail bé-
névole non seulement possible, mais en font aussi
une option supérieure a d’autres solutions institu-
tionnelles. Académie n’est donc pas une associa-
tion d’entrepreneurs, qui se bat dans I’aréne politi-
que pour obtenir les meilleures conditions cadres
économiques pour sa branche. Ce que nous par-
tageons par contre avec chaque association pro-
fessionnelle de ce pays est la conviction que nous
devons transmettre le savoir acquis au fil des gé-
nérations et encourager en conséquence la releve
pour la recherche et ’enseignement.

Celui qui s’informe dans les pages qui suivent des
activités des Scientiae Naturalis en 2006, trouvera
des biens culturels de ces sciences naturelles que
nous voulons transmettre.

Peter Baccini
Président de la SCNAT (2001-2006)
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Le Sénat réforme I’Académie

Peter Baccini

Depuis une décennie environ, la politique scienti-
fique de notre pays ne navigue pas en eau calme.
De nouvelles conditions cadres ont été créées pour
I’enseignement et la recherche, par le biais de nou-
velles lois, de reglements universitaires internes et
de conventions internationales. Non seulement le
paysage des institutions universitaires se trans-
forme a un rythme accéléré, mais la nomencla-
ture académique familiere des filieres de forma-
tion et des diplomes fait rapidement place aux
notions de la lingua franca scientifique. Flexibles,
comme nous aimerions tous I'étre et le sommes le
plus souvent, nous nageons a travers ces rapides.
Mais la plupart des personnes travaillant dans la
recherche et ’enseignement aspirent maintenant
a des eaux plus tranquilles sur lesquelles il serait
de nouveau possible de vaquer a l’activité de base
de notre corporation. Nous sommes tous fatigués
des réformes.

Les membres de la SCNAT ont eu le grand mérite
de consacrer malgré tout ’année 2006 a la réfor-
me de leur propre organisation de milice. Une an-
née auparavant, le Comité central avait créé, lors
de deux réunions en mai et septembre, des condi-
tions favorables pour que notre académie puisse
devenir un acteur déterminant sur la scene de la
politique scientifique.

1. Fondation des - et adhésion aux —

Académies suisses des sciences

Le premier débat du Sénat en mai a porté sur

I'union stratégique des Académies scientifiques

suisses. Il fallait clarifier deux questions impor-

tantes:

1. Dans quelle mesure la souveraineté et I'identité
de la SCNAT seraient-elles réduites?

2. Dancrage de l'union stratégique dans la nou-
velle loi sur la recherche était-il suffisamment
fort?

La discussion de la premiere question a mis en
évidence des avis divergents quant a la place de
I'union sur I’échelle politique. Ceux qui donnaient
les meilleures chances a une unique académie en-
tendaient placer I'union sur le plus haut échelon:
une union trop lache et dotée de faibles compéten-
ces, telle que le CASS, n’aurait guere de portée poli-
tique. Ceux qui craignaient que la culture de I'inte-
raction entre bottom up et top down, pratiquée par
la SCNAT, ne soit sérieusement menacée et que la
visibilité de la communauté scientifique ne se per-
de aussi, visaient au contraire 1’échelon le plus bas.
Finalement, une nette majorité s’est rattachée a la
position suivante: nous avons quelque chose a ga-
gner a nous assembler en une union de quatre aca-
démies, si partant des forces dont nous disposons,

nous essayons en premier lieu de porter ensemble,
progressivement, des stratégies de politique scienti-
fique sur la parquet national et international.

Les réponses a la deuxieme question ont révélé un
grand souci quant a ’avenir de nos taches fonda-
mentales d’importance vitale. Les membres, no-
tamment parce que malmenés par la politique
scientifique actuelle et passée, sont a juste titre
méfiants a ’égard de conventions ou les scientifi-
ques figurent non plus comme premiers produc-
teurs de connaissances scientifiques, mais de fa-
con explicite seulement comme utilisateurs de ces
derniéres dans des missions-clés. C’est pourquoi
les organes directeurs des Académies ont pris sur
eux, lors de la mise au point de la version défini-
tive de la loi, d’imposer les tiches fondamentales
comme élément nécessaire.

Par 54 voix et 6 abstentions sur 60 votants, le Sénat
a décidé d’adhérer. Le 6 juillet 2006 a Berne, le
président et la secrétaire générale ont fondé, avec
leurs collegues des Académies soeurs, la nouvelle
union stratégique, dans laquelle les sciences natu-
relles sont aussi représentées.

2. La SCNAT dotée d'une nouvelle
réglementation

La deuxieme réunion, en mai, était consacrée aux
nouveaux statuts qui fixent par écrit les regles défi-
nissant le futur mode de travail dans la réalisation
des tiches fondamentales et des missions-clés.

Le débat d’entrée en matiere a montré la diversité
de ’Académie telle qu’elle est dans la réalité, avec
ses quelque cent quarante organes, un ensemble
qui, sous cette forme, n’est plus adapté aux nou-
velles tiches. Tous en étaient conscients, ce qui
s’est clairement exprimé par l’adhésion au prin-
cipe d’une réforme.
Mais certains estimaient, justifications a I'appui,
que:
- le processus va trop vite
- les organisations membres et les organes
perdront de leur influence
- l’assemblée des délégués n’a pas assez
de compétences
- le comité en a trop
- les plates-formes aussi
- les forums et les commissions perdent leur
identité

Ce large et long débat de fond était nécessaire pour
prendre la premiere décision. Une forte majorité de
trois quarts des votants était préte a examiner les



nouveaux statuts en détail. La condition posée était
toutefois que le Sénat meénerait un débat approfon-
di en septembre sur ’organisation des plates-formes,
les nouveaux organes opérationnels de la SCNAT.

L'examen des statuts a donné lieu a un minutieux
ajustement de la répartition des compétences en-
tre I’assemblée des délégués, les plates-formes, le
comité et le secrétariat général. Par rapport a la
premiére version, les compétences du comité ont
été réduites et celles des plates-formes étendues.
Finalement, le Sénat s’est prononcé avec la majori-
té requise des deux-tiers pour une réglementation
simple et claire et respectant les différents éche-
lons de la structure.

3. L'organisation des nouvelles plates-formes
Une des idées de base du concept de réforme est la
grande autonomie des plates-formes qui associent
des domaines entiers des sciences naturelles a des
themes touchant de pres la société. Les conseils de
fondation nommés par le Comité central étaient
préts, jusqu’a la réunion du Sénat en septembre
2006, a présenter les cinq plates-formes suivantes
et leurs domaines d’activité:

* Biologie

e Chemistry

* Geosciences

¢ Mathematics, Astronomy and Physics (MAP)

e Sciences naturelles et région

La plupart des organisations membres de la SCNAT
y étaient intégrées, de méme que la plupart des
commissions et des comités nationaux. Une propo-
sition pour les forums n’était pas encore mire, car
au débutde 2006, le Comité central avait décidé, en
accord avec les présidents des forums, de nommer
une commission externe d’experts avec pour mis-
sion d’évaluer jusqu’a fin octobre les positions in-
ter- et intra-académiques futures des forums. Le co-
mité a défendu le point de vue de limiter dans un
premier temps le nombre des plates-formes a huit,
exigence qui a obtenu le soutien du Sénat.

Le Sénat a voulu et pu indiquer la direction du travail
concret de réforme grace a des regles de jeu établies
sous la forme d’un projet de réglement interne.

La premiere chose fut d’insister sur la nécessité de
régler le statut des commissions et des forums et
leurs relations avec les plates-formes ou le comité.
11 s’agit ensuite de définir les traits essentiels de
la structure interne d’une plate-forme. Un point
sensible pour tous les participants est la coordina-
tion des secteurs d’activité du secrétariat général,
bureau du comité de la SCNAT, et de ses services
centraux, avec les secrétariats des plates-formes.
C’est pourquoi le Comité central a décidé de trans-
mettre au nouveau comité élargi — qui doit déci-
der de la version définitive du réglement interne
- un projet remanié accompagné des exigences
du Sénat, projet incluant aussi la réglementation
s’appliquant au comité et au secrétariat général.
Le Sénat a clos le débat sur I’organisation des pla-
tes-formes en chargeant le Comité central de pré-
parer la création des cinq plates-formes en vue
d’une prise de décision lors de la premiere assem-
blée des délégués et de remanier le reglement in-
terne a l’attention du nouveau comité. S’appuyant
sur le rapport d’experts sur les forums, le Comité
central a finalement convenu avec ces derniers
de proposer la constitution de deux plates-formes
supplémentaires; sous réserve de l’accord de la
premiere assemblée des délégués, les travaux pré-
paratoires en vue d’une décision formelle auraient
lieu en 2007.

4. Bilan du travail du Sénat

Le premier résultat important de cette réforme est
qu’elle a réalisé la transition d'une organisation
faitiere de sociétés scientifiques spécialisées vers
une organisation de politique scientifique, dans
laquelle les différents membres et organes com-
mencent a s’identifier a I’ensemble et a se préoccu-
per des taches fondamentales et missions-clés des
Académies suisses. La nouvelle structure et sa ré-
glementation sont le résultat logique du point de
vue organisationnel, a savoir la création de plates-
formes plus fortes, chargées d’une mission de po-
litique scientifique clairement définie et soumises
a des conventions de prestations, et capables ainsi
d’agir efficacement dans le moyen terme avec un
haut degré d’autonomie dans leurs secteurs.

POINT DE MIRE |V
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De la simple organisation faitiére a I'association
efficace en politique scientifique.

La mutation du contexte en matiere de politique
scientifique met depuis 2003 les académies en de-
meure de se positionner. Etant donné que la so-
ciété évolue toujours plus vers une société du sa-
voir, celui-ci devient une des ressources les plus
importantes. Simultanément, les responsables po-
litiques exigent une répartition claire des taches
entre les différentes organisations de politique
scientifique en Suisse. Pour I’Académie suisse des
sciences naturelles (SCNAT), cela signifie étre at-
tentive aux changements et réagir avec souplesse
a ces derniers dans son rayon d’action. C’est seule-
ment de cette facon qu’elle pourra se positionner
dans un contexte en mouvement permanent.

Ainsi fallait-il adapter a ce contexte modifié le but
et la structure de cette organisation sans but lu-
cratif, et donc aussi ses statuts. Au printemps 2005
déja, le sénat de la SCNAT a pris conscience de ce
besoin de réforme interne et externe et a chargé
en automne 2005 le comité central de mettre en
route un processus visant les objectifs de réforme
suivants:

La SCNAT doit
e d’une organisation faitiere soutenant les de-
mandes spécifiques d’organisations scientifi-
ques, se transformer, dans le cadre d’une colla-
boration institutionnalisée avec les Académies
sceurs, en une association efficace en politique
scientifique qui puisse
a. assumer sa tache fondamentale, a savoir
cultiver le patrimoine culturel que les scien-
ces naturelles représentent pour la Suisse,

Nouvelles taches pour un positionnement clair

b. fournir les prestations requises a cet effet
dans ses missions-clés que sont la détection
avancée, les directives éthiques et le dialo-
gue avec le monde politique.

* serestructurer et s’organiser a cette fin, de manie-
Te a pouvoir mieux investir son potentiel et mini-
miser ses points faibles ou méme les éliminer.

Rapport du Comité central du 12/5/2006 au sujet de la réforme.

Pour tirer un meilleur parti de ses forces, la SCNAT
n’a pas revu seulement ses objectifs quant au fond,
mais a aussi adapté ses structures, qui compren-
nent désormais trois niveaux:

* une assemblée des délégués comme organe su-
préme,

* un comité central, qui est I'exécutif et la direc-
tion stratégique de la SCNAT, et le secrétariat gé-
néral comme unité opérationnelle,

* plusieurs organes (plates-formes) chargés de
trouver des solutions a la tiche fondamentale
et aux missions-clés, constitués chacun d’un élé-
ment stratégique (présidence de la plate-forme)
et d’'un élément opérationnel (secrétariat), et
dans lesquels sont regroupés les organisations
membres, commissions, forums et comités exis-
tants.

Organes nouvellement créés chargés de taches
pour le temps présent:

Renforcement de la participation démocratique de la
base au travers de 'assemblée des délégués (art. 8)
L'assemblée des délégués est I'organe supréme de
la SCNAT. Elle se compose de représentants/repré-
sentantes des sociétés cantonales et régionales et

! Extraits des nouveaux statuts de la SCNAT, adoptés par le
sénat le 12 mai 2006.




des sociétés spécialisées. L'élection des membres
du comité et la création et dissolution des plates-
formes - deux pouvoirs de décision tout a fait es-
sentiels — relevent de ses prérogatives.

Renforcement stratégique du comité central (art. 10)
Le comité central est 'organe de conduite stratégi-
que de I’ensemble de 'organisation. Il se compose
de cinq a sept membres qui ne font pas partie de
la présidence d’une plate-forme, auxquels s’ajou-
tent le/la secrétaire généralje avec voix consulta-
tive uniquement.

Le comité central a la compétence de créer ses pro-
pres groupes de travail (GT) sur des sujets spéci-
fiques, afin de pouvoir lancer des études pilotes
indépendamment des plates-formes avant de déci-
der des mandats a confier a ces dernieres.

Coordination et planification de ’ensemble de I’Acadé-
mie au travers du comité central élargi (art. 11)

Le comité central élargi est formé des membres du
comité central élus par les délégués ainsi que des
présidents et présidentes des plates-formes. Un/
une représentant/e de I'autorité fédérale compé-
tente pour 'application de la loi sur la recherche
participe avec voix consultative.

La tache du comité central élargi consiste, selon
I’article 11 des statuts, a coordonner la conduite
stratégique de la SCNAT et des plates-formes en
vue d’une planification générale débouchant sur
des plans pluriannuels et annuels.

Appui du conseil des experts formé de sommités scienti-
fiques, culturelles, politiques et économiques (art. 12)

Le conseil des experts est nommé par le comité
central élargi comme organe-conseil ayant pour
tache de le soutenir dans son travail (art. 12).

Délégation des tdches fondamentales et des missions-clés
relevant de domaines thématiques aux plates-formes
(art. 13)

Une plate-forme est responsable de tout un sec-
teur des taches de la SCNAT et détient un man-
dat concret de I’'assemblée des délégués relatifa la
tache fondamentale et aux missions-clés. Elle est

constituée d’organisations membres et dunités

d’organisation de I’Académie et se compose:

e d’'une présidence de la plate-forme, formée
d’experts scientifiques bénévoles

e d’unsecrétariat comprenantdes collaborateurs/
collaboratrices scientifiques rémunérés

Une plate-forme conclut un contrat de prestation
avec le comité central dans le cadre des plans plu-
riannuels, lequel contrat fixe les moyens attribués.
Afin de remplir leur mission de facon optimale,
les plates-formes sont habilitées a accueillir des
groupes de travail existants (commissions, comi-
tés etc.) ayant trait a leur domaine et a en former

de nouveaux.

Fonction du secrétariat général comme centre opéra-
tionnel de la SCNAT (art. 14)

Le secrétariat général est le centre opérationnel de
la SCNAT. 11 assume des taches pour la SCNAT prise
dans son ensemble et fournit des prestations de servi-
ce aux plates-formes. En plus de ces prestations et de
la préparation des décisions nécessaires a la condui-
te stratégique, il coordonne les missions-clés et la po-
litique scientifique de ’ensemble de I’Académie.
Le/la secrétaire généralle est subordonné/e au co-
mité central. En outre, il/elle est, en tant que direc-
teur/directrice du secrétariat général, également
membre de la direction des Académies scientifi-
ques suisses et compétent pour un domaine d’at-
tributions des quatre académies.

Nouvelles régles pour la communication
professionnelle des sciences naturelles

La réorganisation confere a la SCNAT une division
claire des taches. Le but de la réforme est de créer
une division des pouvoirs clairement définie entre
les différents organes sur les plans législatif, stra-
tégique et opérationnel. En méme temps, I’appli-
cation stricte du principe de subsidiarité renforce
la marge de manceuvre des organes spécialisés. La
SCNAT entend apporter un soutien professionnel
encore plus fort a ses organes de milice, afin de
communiquer le vaste champ des sciences natu-
relles de facon encore plus compétente.
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Les Académies en action

La création de l'union stratégique «Académies
suisses des sciences» dote le pays d’un réseau
dense de plus de trente-cinq mille spécialistes.
A l'avenir, les quatre Académies suisses pour-
ront ainsi s‘investir ensemble pour les intéréts
de la science.

L’agrégation des savoirs a été une priorité des
Académies scientifiques suisses! I’an dernier. Cela
signifie concrétement une concentration cohé-
rente de leurs activités. Le réseau des «Académies
scientifiques suisses» a été créé a Berne le 6 juillet
2006. En unissant ainsi leurs forces, les quatre
Académies ont posé la base de leur future collabo-
ration et recentré leurs champs d’activités: cette
union stratégique s’investira avant tout dans la dé-
tection de nouveaux champs de recherche, le dé-
veloppement de directives éthiques pour le travail
scientifique et la promotion du dialogue entre les
scientifiques, les milieux politiques et la société.
Une méme Corporate Identity sous une présen-
tation commune soulignera aussi visuellement
I'orientation transinstitutionnelle et transdisci-
plinaire des quatre Académies. a+ symbolisera a
I’avenir un engagement concerté en faveur de la
science.

Un réseau d’excellence

Les Académies disposent d’un réseau internatio-
nal transdisciplinaire de scientifiques de haut ni-
veau. Elles peuvent se référer a 35°000 spécialis-
tes de nombreuses disciplines. Avec ce «club of
knowledge», les Académies mettent une impor-
tante base de savoir a disposition en Suisse. Ceci
leur permet d’assumer davantage de taches com-
munes, notamment en matiere de transdisciplina-
rité. La «tour d’ivoire» élitaire s’ouvre ainsi égale-

Akademien der Wissenschaften Schweiz
Académies suisses des sciences
Accademie svizzere delle scienze
Academias svizras de las scienzas
Swiss Academies of Arts and Sciences

ment a un large public, et ceci a long terme et dans
le respect de la durabilité.

Unir ses forces pour aller de I'avant

Depuis leur fondation début juillet 2006, les
Académies ont été actives de diverses manieres:
des prises de position et communiqués de presse
communs sur des événements actuels tels que le
message FRI ou sur l'aide aux pays de 'Est ont été
élaborés et les médias en ont pris connaissance.
Ces documents peuvent étre consultés a ’adresse
www.académies-suisses.ch, un site Internet nou-
veau et convivial. Il informe rapidement et com-
pletement sur les projets actuels et futurs du ré-
seau. Par exemple au sujet du symposium sur
I'intégrité scientifique, organisé par la SCNAT et
I’ASSM, qui a eu lieu le 20 mars 2007. Des publi-
cations communes sont prévues également. Les
Académies projettent en outre ’envoi trimestriel
d’un bulletin d’information intitulé «<NEWSy, rela-
tant brievement les activités en cours et rendant
également attentif aux manifestations a venir.

Cenesontlaquequelques exemples. Les Académies
en action élaborent déja de nouveaux projets afin
de donner également a I’avenir une voix aux scien-
ces.

" Académie suisse des sciences naturelles (SCNAT), des

sciences humaines et sociales (ASSH), des sciences
médicales (ASSM), des sciences techniques (ASST)




Annemarie Schaffner

Janvier 2006

Mon collégue romand Philippe Thélin et moi-méme
recevons comme mission du Comité central (CC)
d’entreprendre le regroupement des sociétés can-
tonales et régionales des sciences naturelles (SCR)
en une plate-forme les englobant toutes. Nous cher-
chons tout d’abord a former pour cela un conseil
spécialisé constitutif (CSC) couvrant les régions
et les différentes activités des SCR. Nous dressons
une liste de personnes que nous contactons 1'une
apres l'autre avec l'aide d’Annabelle Cuttelod du
Secrétariat général, responsable des SCR. Clest a
peine croyable — toutes acceptent! Le 27 janvier,
nous informons le CC que Toni Biirgin (SCR de St-
Gall), Karl Kiser (SCR d’Ob- et Nidwald), Erwin Leupi
(SCR de Lucerne), Marcel Jacquat (ancien représen-
tant romand au CC) et Elisabeth McGarrity (SCR du
Haut-Valais) collaborent au CSC.

Février 2006

Le CSC tient d’abord deux séances. Nous faisons
un brainstorming sur ’avenir des SCR, leurs buts
et leurs souhaits. Puis nous passons aux taches
concretes de la future plate-forme et discutons des
nouveaux statuts. Nous constatons que les activi-
tés antérieures des SCR seront encore possibles
apres la réforme des structures. La crainte que les
différentes SCR perdent leur indépendance parait
donc infondée. Au contraire, nous voyons dans
leur regroupement 'opportunité de faciliter I'in-
formation mutuelle et I'organisation de projets
communs.

Mai 2006

Lors de la conférence des présidents, le 11 mai, ou
vingt SCR sont représentées, nous discutons du
nom, du mode d’élection du comité de la plate-
forme, — appelé a I’avenir «présidence», pour le dis-
tinguer du «comité» de ’Académie - de manifesta-
tions communes, de réseaux, du financement et
d’autres choses encore. Ce qui inquiete le plus est
I’argent: les SCR ne remettront plus leur budget
individuellement au Secrétariat général, mais a la
présidence de la plate-forme, qui dispose d’un bud-
get global dans le cadre de ses tiches fondamenta-
les. Fait nouveau, celui-ci est basé sur des conven-
tions de prestations, conclues par la présidence
avec le comité. L'intérét a collaborer activement
se mesure a la fin de la conférence: nous recevons
déja quelques candidatures pour la présidence!

La plate-forme «Sciences naturelles et région» -
chronique de sa fondation

Juin 2006

A la séance du CSC du 28 juin, nous établissons
un profil pour la future direction de notre secré-
tariat au Secrétariat général. Mais le point princi-
pal de ’ordre du jour est le mode de formation de
la présidence: pour permettre une véritable élec-
tion, nous espérons avoir dix a douze noms pour
les sept sieges a repourvoir. Pour que la Romandie
soit prise en compte, nous réservons deux sieges
pour la Suisse romande et le Tessin.

Juillet 2006

Les comités des SCR recoivent une lettre donnant
un bref apercu de I’état de la réforme et deman-
dant de proposer jusqu’au 30 septembre des can-
didates et candidats pour la présidence. Nous joi-
gnons un formulaire posant quelques questions
personnelles; ceci permettra plus tard aux SCR de
se faire une idée des candidatures et de les com-
parer.

Octobre 2006

Au milieu du mois, nous envoyons les dix candida-
tures recues aux comités des SCR et prions ces der-
niers de renvoyer jusqu’au 10 décembre la liste des
sept personnes correspondant a leurs souhaits.

A la séance du 31 octobre, en présence de Peter
Baccini, Denis Monard et Ingrid Kissling, nous ar-
rétons le futur nom de la plate-forme - «Sciences
naturelles et région» - et le libellé définitif de ses
taches. Nous sommes heureux que notre futur di-
recteur de secrétariat soit Christian Preiswerk;
nous n’aurions pas pu en souhaiter de meilleur.

Décembre 2006

Le 12 décembre, le CSC examine les vingt-et-un bul-
letins électoraux recus et établit la liste des person-
nes élues pour la proposer au CC. La premiere pré-
sidence de notre plate-forme se compose de Luca
N. Bacciarini (SCR du Tessin), Helmut Brandl (SCR
de Zurich), Johannes Gauglhofer (SCR de St-Gall),
Felix Keller (SCR de I’Engadine), Karl Kiser (SCR
d’ODb- et Nidwald NAGON), Diana Lawniczak (SCR
de Thoune) et Sylvie Nicoud (SCR du Bas-Valais «La
Murithienne»). Nous nommons Karl Kiser comme
président de la plate-forme.

Janvier 2007

La premiere AD, le 12 janvier a Berne, donne feu
vert a la plate-forme «Sciences naturelles et ré-
gion». Le CSC a rempli sa tache; il prend congé et
souhaite bonne route a «sa» plate-forme.

POINT DE MIRE |
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Acceptation fondée sur I'équilibre
entre innovation et continuité

POINT DE MIRE
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Avec trente-cinq organisations membres, les
géosciences constituent la plus grande des
plates-formes SCNAT récemment créées. Le prési-
dent du conseil constitutif, Peter O. Baumgartner,
directeur de I'lnstitut de géologie et paléontologie
de I'Université de Lausanne, a veillé a I'équilibre
entre innovation et continuité.

SCNAT: Professeur Baumgartner, comment la commu-
nauté des sciences de la Terre a-t-elle véagi quand elle a
appris le projet de réforme de 'Académie ?

Peter O. Baumgartner: Il y a eu d’abord des cri-
tiques, c’est naturel, car les sociétés spécialisées
et autres organisations membres craignent pour
leurs acquis. Elles s’inquiétaient que cette réforme
ne gonfle inutilement le travail administratif de
I’Académie: une part appréciable du budget sert
déja a financer le secrétariat général a Berne. Nos
membres pensaient aussi qu’ils seraient chargés
d’obligations supplémentaires, or ils sont déja for-
tement mis a contribution par des activités béné-
voles. Le fait que cette réforme ait été imposée d’en
haut a été mal pris, quand bien méme elle était
indispensable.

Quelle stratégie avez-vous choisie en tant que président
constitutif pour surmonter les oppositions ?

La réforme s’imposait, parce que I’Académie s’est
vu assigner de nouvelles missions-clés, par exem-
ple le dialogue avec la population, la détection
avancée de champs de recherche importants, la
réflexion éthique et ’encouragement des scien-
ces comme prestation culturelle. J’ai pu montrer a
nos membres que nous assumons déja ces taches,
bien que nous les ayons appelées autrement jus-

qu’ici: lorsque par exemple une organisation pro-
pose des excursions et des conférences et sort des
publications, elle fournit une contribution au dia-
logue avec le public et promeut aussi les sciences
comme partie de la culture. Nous sommes actifs
aussi depuis longtemps dans la détection avan-
cée. Une fois que nos membres se sont convaincus
qu’ils n’auraient pas de tiches foncierement nou-
velles ni plus nombreuses a assumer, l'inquiétude
s’est apaisée. En outre, la direction de la SCNAT a
donné l’assurance que le budget des publications
ne serait pas réduit; enfin, ’article 1 des nouveaux
statuts nous attribue clairement comme tache
fondamentale de cultiver notre domaine scienti-
fique. Cela a également contribué a faire accepter
la réforme.

Quelles conséquences pratiques et organisationnelles la
réforme entraine-t-elle pour les sociétés spécialisées nou-
vellement réunies dans la «Platform Geosciences»?

Les deux secteurs, séparés jusqu’alors, des scien-
ces de la Terre d’'une part et des «sciences de sur-
face» comme la géographie et les sciences envi-
ronnementales d’autre part sont regroupés; nous
suivons ainsi une tendance que nous constatons
également dans les universités. Des doublons sont
ainsi éliminés. Le Géoforum était déja une struc-
ture englobant toutes les géosciences; il a servi
de modele pour les nouvelles plates-formes de la
SCNAT. Le secrétariat du Géoforum sera responsa-
ble dorénavant pour I’ensemble de la plate-forme;
celle-ci profite ainsi des structures antérieures.




Les activités exercées a titre honorifique ont
une grande importance en Suisse: la politique
repose sur le systéme de milice, de méme que
nombre d’organisations non gouvernemen-
tales. Pour que le travail bénévole ait a long
terme un avenir, il doit étre reconnu en consé-
quence.

Le mot «milice» partage certes sa racine avec celui
de militaire. Dans le contexte suisse toutefois, il
ne prend gueére une connotation belliqueuse: les
volontaires qui servent bénévolement «en service
de milice» a la cafétéria du home pour personnes
agées, les surveillants bénévoles au Centre Paul
Klee ou les nombreux scientifiques qui s’engagent
dans des comités ayant trait a leur discipline ou,
justement, dans leur académie poursuivent tous
des buts d’utilité publique, par conviction ou par
plaisir.

L’Office fédéral de la statistique a saisi I’occasion
de I’Année internationale des volontaires 2001
pour faire une enquéte et a constaté qu’en gros un
quart de la population suisse s’engage sous une
forme ou une autre dans une activité de milice.
La valeur marchande de ce travail est estimée a
20 milliards. La méme année, la SCNAT a chiffré
les prestations de ses bénévoles a plus de trois mil-
lions de francs par an. PAcadémie sceur des scien-
ces humaines et sociales a abouti en 1999 a des
chiffres impressionnants: les présidents des so-
ciétés de ’ASSH investissent en moyenne un mois
entier de travail par année pour leur Académie;
le travail bénévole fourni par société membre de
I’ASSH représente en moyenne 806 heures (envi-
ron 19 semaines) par an.

La nécessité d’'une indemnisation immatérielle
De nombreuses institutions ne pourraient pas exis-
ter sans ’engagement de leurs volontaires. Mais
ceux-ci ne jouissent pas partout d'un soutien sans

Des fonctions honorifiques indispensables

réserve: les raisons de cet engagement devraient
étre évidentes pour ’employeur qui doit prendre
son parti des absences répétées d'un collabora-
teur qui fait du bénévolat. Ce n’est pas seulement
dans I’économie de marché, ou il faut rendre des
comptes pour chaque heure de travail, que le bé-
névole est considéré avec scepticisme. «<Mon uni-
versité a des sentiments mitigés a 1’égard du tra-
vail de milice», a constaté Peter O. Baumgartner,
conseiller constitutif de la «Platform Geosciences»
de la SCNAT. «<En des temps ou regne le diktat des
conventions de prestations, la valeur du travail de
milice n’est plus acceptée comme allant de soi par
les supérieursy.

Or le systeme de milice permet que 1’échange en-
tre scientifiques des universités et spécialistes de
terrain de différents champs professionnels puis-
se avoir lieu au sein de I’Académie; une organisa-
tion entierement professionnelle perdrait forcé-
ment cette perméabilité. Mais pour que le systeme
de milice scientifique puisse subsister a long ter-
me, il est décisif que I’engagement volontaire soit
reconnu expressément et de facon visible: «Par
exemple, le doyen d’'une université, qui accorde
des libertés a des bénévoles, pourrait recevoir ré-
gulierement une attestation et une lettre de re-
merciement pour son engagement», propose Peter
O. Baumgartner. La SCNAT suit une pratique sem-
blable: au moment de prendre congé du comité
sortant et de lui exprimer sa gratitude, elle a ho-
noré les mérites de tous les membres de ce comité
par un dipléme et un cadeau.

-
-
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Cap mis sur les défis du futur

La SCNAT et ses membres ont osé un
grand pas en 2006: les statuts de cette
institution presque bicentenaire ont
été completement révisés et adaptés
ainsi aux défis du 21¢ siecle.

Plusieurs années de discussions et
de controverses sur les buts et taches
de 'organisation ont trouvé ainsi un
premier aboutissement: le nouvel ac-
cent des activités de I’Académie (des
Académies) est maintenant fixé dans
les statuts avec pour missions-clés la
détection avancée, I’éthique et le dia-
logue, et pour tiche fondamentale 1’encourage-
ment des sciences naturelles comme bien culturel.
Le regroupement des unités d’organisation dans
des plates-formes placées chacune sous la respon-
sabilité d’une présidence et d’un petit secrétariat
professionnel prendra forme en 2007.

L'ancien Comité central a eu le mérite d’avoir sti-
mulé a temps le débat de fond et lancé le processus
de réforme. Bien que de tels processus soient com-
plexes dans des organisations sans but lucratif, le
changement de cap nécessaire a réussi en l’espace
de deux ans.

L’Académie a pris ainsi activement de I’avance sur
le processus législatif a proprement dit, puisque
c’est en été 2007 que le Parlement, dans le contex-
te du message relatif a la formation, la recherche
et I'innovation 08-11, définira et fixera les nou-
velles taches dans la loi sur la recherche - tel est
du moins ce qui a été proposé au Parlement par
le Conseil fédéral en janvier 2007. La position de
I’Académie (des Académies) devrait encore se ren-
forcer par I'intégration de TA-Swiss et Science & Cité
dans l'union stratégique des académies-suisses.
Les Académies sont ainsi responsables du dialo-
gue avec la société.

Il va sans dire que nous ne saurons qu’a fin 2007 si
les taches nouvellement définies auront été effec-
tivement ancrées dans la nouvelle loi sur la recher-
che dans la version du Conseil fédéral. Il convient
néanmoins de relever que ces développements po-
sitifs n’auraient pas été possibles sans les multi-
ples impulsions et les décisions courageuses des
membres. Ensemble, vous avez permis au «navire»
SCNAT de mettre le cap sur ’avenir. A vous tous,
j’adresse un grand merci pour votre précieux en-
gagement bénévole et votre grande confiance.

Oui, et maintenant nous voulons démontrer que
nous pouvons aussi mettre en ceuvre ensemble les
objectifs et tiches nouvellement formulés - qu’il
s’agisse de conseiller le Parlement, d’alimenter
le débat sur les nanotechnologies en données de
base, de développer un systeme de détection avan-
cée pour le pergélisol ou d’entretenir le dialogue
sur des questions scientifiques avec la société dans
les régions. C’est 1a beaucoup de travail passion-
nant pour et par les scientifiques au service de la
société.

et

Dr Ingrid Kissling-Naf
Secrétaire générale de la SCNAT



SENAT

Les nouveaux
statuts nécessitent
des mesures
extraordinaires

Les décisions relatives a la réforme de la SCNAT
et aux Académies suisses des sciences ont placé
le Sénat devant des choix décisifs.

Au printemps 2006, apres cent séances, le Sénat
s’est réuni une nouvelle fois et a modelé ’avenir
de la SCNAT de facon visible et tangible.

Nouveaux statuts décidés

Apres des discussions sur le sens, le but et les der-
niéres mises au point rédactionnelles, le Sénat,
réuni pour sa 101°¢ séance, a approuvé les nou-
veaux statuts. Ceux-ci sont entrés en vigueur le ler
janvier 2007 et ont remplacé ceux des dernieres
onze années. Il était entendu que le Sénat se réu-
nirait une nouvelle fois en automne pour débattre
du reglement interne des plates-formes conformé-
ment a la «feuille de route» de la réforme. En effet,
ces plates-formes deviendront les unités centrales
de prestations de la SCNAT.

A cette occasion, le Sénat a aussi décidé d’adhé-
rer a I'union stratégique des «Académies scienti-
fiques suisses». A I’avenir, les forces unies dans ce
réseau serviront de base pour assumer le travail
commun en matiere de dialogue et de politique
scientifique.

Les plates-formes prétes a démarrer comme
piéces maitresses de la SCNAT

Le Sénat s’est réuni en automne en séance extraor-
dinaire et a discuté des taches des nouvelles plates-
formes de la SCNAT. Le débat a porté en premier
lieu sur le reglement interne des plates-formes.
Celui-ci sera soumis a I’approbation formelle du
comité élargi au printemps 2007.

EXPOSITION

Vernissage a la
«Maison des sciences»

Les photographies de Peter
0. Baumgartner montrent
de facon saisissante que
les plantes fascinent non
seulement du point de vue
scientifique, mais aussi ar-
tistique.

«Plantes-symétrie-art»

... tel est le titre de la nouvelle exposition présentée a la
«Maison des sciences»; le vernissage a eu lieu le 12 septembre
2006. On y voit des symétries végétales, des textures foliaires
et florales de feuilles, de chardons et de plantes grasses. Par
ses photos, Peter O. Baumgartner réussit a entrainer le specta-
teur dans le monde merveilleux des motifs végétaux.

Depuis environ dix ans, ce spécialiste en sciences de la Terre
fixe sur la pellicule des symétries végétales en Suisse et a
I’étranger. Mais c’est déja dans sa jeunesse qu’il a découvert sa
passion pour la photographie, qui lui permet de considérer les
plantes d’un point de vue artistique. A la question de savoir ce
que de telles symétries signifient pour lui en tant que photo-
graphe, il répond: «Leur esthétique me fascine et j’oublie alors
en quelque sorte combien les formules mathématiques qui se
cachent derriére ces formes sont complexesy.

11 est toujours possible de visiter cette exposition en 2007 pen-
dant les heures de bureau.

-
w
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STATION SCIENTIFIQUE DU JUNGFRAUJOCH

75 ans de recherche au

Pour les 75 ans de la Station de recherche du
Jungfraujoch, des scientifiques ont montré de
facon impressionnante a la presse, dans quel-
les conditions ils travaillent. La situation unique
que la station occupe dans les Alpes est non
seulement une aubaine pour les scientifiques
suisses, mais elle est également appréciée dans
le monde entier.

Pour célébrer ce jubilé, I’Académie suisse des
sciences naturelles (SCNAT) a organisé a fin aoft
une conférence de presse au Jungfraujoch, en
collaboration avec la fondation internationale
«Stations de recherche alpine de haute altitude
du Jungfraujoch et du Gornergrat» (HFSJG) et les
Chemins de fer de la Jungfrau (JB).

Avec les chercheurs au Jungfraujoch

Les scientifiques ont donné sur place un apercu de
leurs projets de recherche actuels. Dans le Palais
de glace aux lueurs bleutées, le professeur Heinz
Hugo Loosli, de I'Institut de physique de I'Univer-
sité de Berne, a expliqué que de minuscules bulles
d’air emprisonnées dans cette glace recelent des
informations uniques sur le passé de notre envi-
ronnement. Le fait de se trouver en plein massifde
la Jungfrau, quinze metres au-dessous de la plate-
forme panoramique, a aidé a se faire une idée des
mysteres que la nature cache encore. A I’'observa-
toire du Sphinx, célebre enseigne de la fondation
HES]JG, le Dr Urs Baltensperger, privat-docent de

plus haut niveau

P'Institut Paul Scherrer, a parlé du rdle des aéro-
sols. Ceux-ci ont une énorme importance pour la
santé et le climat, carils constituent un important
indicateur de la pollution atmosphérique causée
par I’étre humain.

Des conditions uniques au monde pour la re-
cherche

Depuis septante-cing ans déja, des scientifiques ti-
rent parti des avantages de la plus haute station de
recherche d’Europe. En dehors de son excellente
infrastructure, la station offre la possibilité uni-
que de faire de la recherche a 3500 metres d’altitu-
de. Aujourd’hui, les sciences de I’environnement
et la recherche sur le climat viennent en téte de
ses activités. Mais les domaines de recherche possi-
bles évoluent sans cesse. Selon le professeur Erwin
Flickiger, directeur de la Fondation HFSJG, la mi-
crobiologie et les sciences des matériaux pour-
raient jouer un role important a ’avenir. Qu’il
s’agisse d’études a long terme a I’aide d’appareils
automatiques ou de campagnes de mesure limi-
tées dans le temps, des chercheurs du monde en-
tier apprécient cette situation particuliere dans
les Alpes.

Informations sur le Jungfraujoch
et les recherches qui s'y font
actuellement:

Station de recherche alpine de haute altitude du

Jungfraujoch et du Gornergrat (HFSJG)
www.ifjungo.ch

La région de la Jungfrau, inscrite au patrimoine
mondial de 'UNESCO
www.jungfrau.com

Recherche sur les aérosols au Jungfraujoch
www.aerosolforschung.web.psi.ch

Météorologie et climat dans les Alpes
www.meteoschweiz.ch

Chemins de fer de la Jungfrau
www.jungfraubahnen.ch

Vue live du «Toit de I'Europe»
Www.swisspanorama.ch



CONGRES ANNUEL A ZURICH

Un voyage dans la «Chimie du vivant»

Le congrés annuel de la SCNAT, les 12 et 13
octobre, s’est déroulé sous le signe de la chi-
mie. Des coryphées de la science y ont parlé
des recherches qui se font dans le monde, dans
des laboratoires de chimie, sur des questions
touchant de prés la vie de tous les jours.

Une journée en compagnie des plus illustres
chimistes du monde

Le public a pris place dans un immense auditoire
de I'Université de Zurich-Irchel et écoute, fasciné,
le professeur George M. Whitesides. Le silence est
tel, que le chimiste peut parler sans micro, quand
bien méme la salle est pleine a craquer. Seul un
murmure amusé traverse de temps en temps ’as-
sistance. Whitesides sait a merveille illustrer la
chimie par des exemples et assaisonner la science
d’une prise d’humour. Cernant de pres le theme
du congres, «La chimie du vivant, il a montré que
la chimie est en pleine transformation. Il faudrait
en quelque sorte réinventer cette discipline afin
qu’elle puisse offrir, en collaboration avec d’autres
branches scientifiques, des solutions a des proble-
mes actuels et futurs de ’humanité. A cet égard,
la santé, la production d’énergie et le développe-
ment durable sont au premier rang des priorités.

Pas seulement George Whitesides, de I'Universi-
té de Harvard a Cambridge, mais encore d’autres
scientifiques ont enrichi le congres annuel de la
SCNAT. L'un d’eux est Ben Feriga, professeur de
chimie organique synthétique aux Pays-Bas. Il a
présenté quelques résultats récents de la nano-
technologie, un domaine de recherche transdis-
ciplinaire qui jette des ponts entre la chimie, la
biologie, 1a médecine et la physique. Le fait que
le mot grec «nanos» signifie «nain» traduit bien
les infimes dimensions sur lesquelles porte ce do-
maine scientifique. A I’avenir aussi, la recherche
sur de nouveaux matériaux, tels que des commu-
tateurs moléculaires et des moteurs dont la taille
se situe entre moins d’un milliardiéme de meétre

et le diametre d’'un atome, jouera un réle impor-
tant en science.

La vaccination, stratégie préventive?

En fin d’apres-midi, des spécialistes de I'industrie,
de la médecine et de la science ont ouvert un sym-
posium consacré aux vaccins. La controverse sur
les avantages et inconvénients de la vaccination et
la question de la couverture sanitaire dans les pays
en développement ont fait réfléchir. Chaque an-
née en effet, plus de deux millions d’étres humains
meurent encore de la malaria. Cette maladie est
ainsi a l'origine d’'une misere indescriptible dans
les pays les plus pauvres. Rien d’étonnant donc
que plusieurs équipes de recherche travaillent en
Suisse sur des vaccins contre les maladies tropica-
les. A la fin du débat, il était clair que la question
de savoir si un vaccin peut résoudre les problemes
de santé dans les pays en développement donnera
encore a ’avenir matiere a discussion.

La Société suisse de chimie sur le devant

de la rampe

Parallelement au congres annuel de la SCNAT, la
Société suisse de chimie (SSC) a tenu son assem-
blée annuelle d’automne. Les participants ont ain-
si eu l'occasion de se plonger encore une fois, le
13 octobre, dans le monde polyvalent de la chimie
organique. La réussite de ces deux journées sous le
signe de la chimie tient dans une large mesure a
I’excellente collaboration avec le professeur Peter
Seeberger de I'’EPF de Zurich, président annuel, et
le Dr Ferdinand Wild, de I'Université de Zurich, et
leur équipe.

-
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Elaborer I'avenir
de la SCNAT

La traditionnelle «séance de réflexion» a donné
lieu a une discussion soutenue: apreés la réorga-
nisation de la SCNAT, la constitution de plates-
formes thématiques en tant que nouvelles
structures a figuré au cceur des débats.

En 2006 aussi, la SCNAT s’est tenue a sa longue tra-
dition de «séance de réflexion». Le but de ces deux
jours de réunion a huis clos fut de repenser les
grandes lignes stratégiques de ’Académie et le cas
échéant de les réviser. Les journées du 30 juin et du
1¢" juillet 2006 ont donc été placées entierement
sous le signe de la réorganisation de I’Académie.
La constitution des platesf-ormes en tant que nou-
velles structures de ’Académie a suscité un débat
passionné. Les plates-formes sont appelées a de-
venir les nouveaux prestataires de services de la
SCNAT. Et elles permettront aussi a la SCNAT de se
vouer a ses multiples tiches de facon plus souple
et plus efficace.

Au-dela de la création de ces plates-formes théma-
tiques, leur futur mode de fonctionnement et leur
intégration au sein de la SCNAT ont été discutés
et arrétés. A cet effet, le président Peter Baccini, a
esquissé d’abord le but, I'identité et les taches gé-
nérales de ces nouveaux organes. Le cadre fonda-
mental unificateur étant ainsi posé, le débat s’est
porté sur les multiples taches, donc la diversité des
différents profils de plates-formes. Car les tiches
futures de la SCNAT ne pourront étre maitrisées
avec succes qu’a l'aide de programmes d’activité
taillés sur mesure. Ces taches sont fixées chaque
fois dans une convention de prestations séparée,
passée avec la SCNAT.

Pour que les travaux avancent en conséquence,
I'intégration des unités d’organisation existantes
au sein de la SCNAT a encore été discutée vers la
fin de la réunion. Une carte des transitions per-
met de régler les principes de la transition a I’an
2007 en matiere de finances et de politique du
personnel. Cette séance de réflexion a donc pro-
jeté de grandes zones d’ombre en avant. Ce sera
maintenant a tous les organes de la SCNAT de sor-
tir de ces zones d’ombres et de réaliser les nou-
velles taches des sciences naturelles de facon com-
pétente et dans un souci de durabilité.

SYSTEMATIQUE

Des personnalités
scientifiques sonnent
I’alarme

-
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La prise de position de la SCNAT sur «L'avenir de la systéma-
tique en Suisse» vise a renforcer cette discipline-clé de la bio-
logie et a assurer I'avenir de la systématique.

Il manque toujours plus de spécialistes et de scientifiques de
la reléve en systématique. Conséquence: ce savoir se perd, ce
qui menace une discipline-clé de la biologie. C’est pourquoi
le groupe de travail de la SCNAT sur la systématique a publié
en juin 2006 une prise de position en collaboration avec le
Forum Biodiversité. Ce document sur «L’avenir de la systéma-
tique en Suisse» met en évidence combien les connaissances
en systématique sont importantes pour la société. Du biomo-
nitoring, pour saisir et évaluer les changements de notre en-
vironnement, a la pharmacologie et a la médecine humaine
et vétérinaire, en passant par la biotechnologie, nous som-
mes tous tributaires du savoir des systématiciens. En outre,
il y a en Suisse plus de quarante millions de plantes, champi-
gnons et micro-organismes conservés, dont bien plus de cent
mille spécimens types. Ces derniers ont permis de décrire de
nouvelles especes pour la premiere fois et servent de base aux
noms donnés aux especes. De tels spécimens types sont uni-
ques au monde. C’est une chance, mais cela implique égale-
ment la responsabilité d’assurer I’avenir de la systématique
en Suisse.

Qu’est-ce que la systématique?

Cette science intégrative donne un nom a des organismes, analyse
leurs groupements par degré de parenté, décrit les espéces et éta-
blit des clés de détermination permettant d’identifier les espéces.
Elle est ainsi le fondement de toutes considérations évolutionnaires.
Depuis quelques années, I'analyse de I’ADN permet aussi de déter-
miner les espéces et leurs liens de parenté selon leurs similitudes
génétiques. La systématique joue un réle important a chaque fois
que les liens de parenté entre espéces se présentent comme un
aspect majeur dans un probleme scientifique.



Changement de président:
Denis Monard succede a Peter Baccini
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2006 a été pour la SCNAT une année des adieux
en méme temps que d’ouverture vers la mise
en ceuvre de la réforme en 2007.

Le 15 décembre 2006 a marqué un important tour-
nant dans les annales de la SCNAT. Lors d’une cé-
rémonie qui s’est déroulée a 1'Uetliberg, pres de
Zurich, le professeur Peter Baccini, docteur h.c.,
a transmis sa fonction de président au professeur
Denis Monard. Pendant les six ans passés a la téte
de I’Académie, Peter Baccini s’est engagé intensé-
ment pour positionner plus clairement la SCNAT;
il s’est notamment beaucoup investi dans 1’élabo-
ration approfondie et minutieuse des trois mis-
sions-clés que sont I'«éthique», le «dialogue» et la
«détection avancée». Cet engagement a orienté
de facon décisive la réforme des structures de la
SCNAT. 11 a posé une base solide sur laquelle Denis
Monard pourra s’appuyer ces prochaines années
pour poursuivre la mise en ceuvre de la réforme.
En tant que «past president», Peter Baccini conti-
nuera pendant une année d’apporter son appui a
la SCNAT.

C’est une chance que Denis Monard prenne main-
tenant la présidence de I’Académie suisse des scien-
ces naturelles. En qualité de «president elect», il a
déja contribué substantiellement en 2006 aux ef-
forts de réforme de la SCNAT. Du fait de sa longue
activité dans des projets de recherche internatio-
naux et de son travail au sein de diverses commis-
sions, il dispose d’une précieuse expérience dont
il pourra faire bénéficier la SCNAT.

Le 15 décembre 2006, la SCNAT a pris congé de
ses anciennes structures: le Comité central a tenu
sa derniére séance. Selon le principe du «Vorort,
la direction de la SCNAT aurait passé a Bile pour
les six prochaines années. La réforme a conduit a
I’'abandon du principe du «Vorort» et transformé
I’cancien» Comité central en un nouveau comité.
En outre, un tout nouvel organe a été créé, le co-
mité élargi, composé du comité et des présidents
des plates-formes nouvellement constituées par la
SCNAT.

Cela met non seulement un terme a la période de
fonction du «Vorort» zurichois, mais confere aussi
al’'organisation interne des structures et principes
nouveaux depuis 2007.

L’Académie suisse des sciences naturelles est con-
sciente des mérites de ses membres collaborant
en tant que bénévoles et aimerait saisir ici l’occa-
sion de remercier tres chaleureusement l’ancien
Comité central pour son énorme engagement et
le travail fourni.
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Un réseau des sciences bien visible
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La réforme de I'’Académie a atteint en 2006
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Plus de cinquante sociétés spécialisées et vingt-
'neuf sociétés cantonales et régionales des sciences
naturelles — cette multiplicité, qui s’est constituée

* au fil des décennies, rendait toujours plus diffici-

L]
le a ’Académie de se présenter sous un profil bien

reconnaissable et d’étre percue comme une inter-
locutrice par les décideurs politiques. La réforme
lancée en mai 2005 rend la SCNAT apte a faire face
aux défis de ’avenir.

Regroupement des sociétés spécialisées axé
sur des grands thémes

A fin 2005, les sociétés spécialisées et régionales
ont été informées de la réforme des structures de
I’Académie. La mission était claire: les multiples
organisations de la SCNAT devaient se regrouper
en unités plus grandes pour réunir leurs forces
et accroitre ainsi leur influence. C’est pourquoi
le Comité central a nommé en janvier 2006 des
conseils constitutifs spécialisés chargés de former
des plates-formes d’intégration; une consultation
effectuée auparavant aupres des organisations
membres avait montré en effet que celles-ci sou-
haitaient renforcer leur potentiel de dialogue en-
tre elles et avec le grand public au travers de pla-
tesformes.

Au cours de 2006, les conseils constitutifs spécia-
lisés se sont maintes fois réunis, ont procédé a des
enquétes aupres des organisations qui leur étaient
proches et ont négocié avec elles la mission et le
cahier des charges de leurs plates-formes. Le comp-
te-rendu en page 9 de ce rapport décrit ce travail

intense. Lors d’une réunion extraordinaire, le 15
septembre 2006, le Sénat a finalement chargé le
Comité central de préparer les mandats des pla-
tes-formes afin de permettre une prise de déci-
sion lors de la premiere assemblée des délégués
en janvier 2007 et de préparer I’entrée en vigueur
du réglement interne.

Le résultat est convaincant: les cinq plates-formes
«Biologie», «Chemistry», «Geosciences», «Mathe-
matics, Astronomy and Physics» et «Sciences natu-
relles et région» réunissent maintenant les nom-
breuses organisations membres de ’Académie en
communautés efficaces. Les plates-formes assu-
ment en particulier les taches a long terme attri-
buées a ’Académie par la loi sur la recherche.

Trois types de plates-formes

Les sociétés spécialisées et régionales forment
deux types de plates-formes. ’Académie distingue
en effet les plates-formes qui sont axées sur des
disciplines scientifiques, par exemple les sciences
de la Terre ou les biosciences, de celles qui ont
une implantation régionale. Le troisiéme type est
constitué par les plates-formes qui s’occupent de
questions touchant la société de prés, comme par
exemple les changements climatiques ou la pro-
tection de la biodiversité — une tache qui était as-
sumée jusqu’ici par les forums.

Les forums constituent des points d’appui de la
communication interdisciplinaire et abordent a
ce titre des themes scientifiques et sociaux priori-
taires, tels que la recherche alpine ou le partena-
riat scientifique avec les pays en développement.
Au niveau de 'organisation, les forums sont plus
étroitement liés au Secrétariat général de ’Aca-
démie que les sociétés spécialisées et régionales.
I1s disposent aussi de leur propre secrétariat. Et il
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est prévu que les forums s’intégreront également
dans la structure des plates-formes.

Les forums sous la loupe

Pour s’assurer que les forums pourront faire va-
loir leur acquis dans la nouvelle structure, ils ont
fait I’objet en 2006 d’une évaluation. Une auto-
estimation a constitué une base importante a cet
effet: les forums y ont récapitulé leur cahier des
charges et examiné dans un esprit d’autocriti-
que s’ils estimaient 1’avoir rempli. IIs ont propo-
sé d’autre part des priorités pour leurs activités
futures.

Cette auto-évaluation a constitué la matiére sur
la base de laquelle un groupe d’experts externes
mandaté par le Comité central de la SCNAT a pro-
cédé a I’évaluation des forums. Il a examiné no-
tamment si et comment les nouvelles missions-
clés de 1’Académie pouvaient s’intégrer dans
le profil de prestations des forums et comment
ceux-ci pouvaient s’incorporer en tant que tels
dans la SCNAT, mais aussi dans la communauté
scientifique.

Un concept qui a fait ses preuves adapté a de
nouvelles circonstances

Pour ce qui est de répondre aux préoccupations
touchant de pres la société, telles que la détection
avancée, le dialogue avec la société et la coordi-
nation internationale, le concept des forums de
la SCNAT a fait ses preuves, conclut I’évaluation.
Aussi faut-il continuer de promouvoir les forums,
quoique dans une forme a adapter aux nouvelles
circonstances. Les experts sont d’avis qu'une inté-
gration a moyen terme des forums dans la nouvel-
le union stratégique des «académies-suisses» est
judicieuse et recommandent de regrouper tous
les forums dans une plate-forme unique. Ils sug-

gerent aussi que les forums soient représentés par
trois délégués dans le comité de la SCNAT afin de
garantir a ce dernier la compétence requise.

En décembre 2006, les forums ont confirmé dans
une déclaration d’intention qu’il leur tient a
coeur de trouver une intégrati